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Inleiding

Sinds het najaar 2010 bestaat de Kenniswerkplaats Rotterdams Talent (KWP). De KWP heeft een
tweeledige doelstelling. Enerzijds beoogt de werkplaats een bijdrage te leveren aan
kennisontwikkeling op het gebied van Rotterdams talent. Anderzijds beoogt de werkplaats bij te
dragen aan de uitwisseling en de toepassing van die kennis en daarmee aan het verbeteren van het
onderwijsbeleid en de praktijk van het onderwijs in Rotterdam.

Uitgangspunt van de werkplaats is dat het ontwikkelen en toepassen van die kennis niet per se twee
verschillende dingen zijn, de werkplaats wil juist expliciet gebruik maken van de kennis die er in de
praktijk aanwezig is (co-creatie). Met andere woorden, de werkplaats wil “evidence for practice”
leveren, maar ook “practice based evidence” inzetten om de praktijk van het onderwijs en het
onderwijsbeleid te verbeteren.

Strategische focus is sinds 2022 gebaseerd op Brainstormsessies met leden van het netwerk
waarin de volgende vragen centraal staan:

e  Welke thema’s zijn voor het komende jaar relevant? (zoals diversiteit,
loopbaanontwikkeling, ...)

e Inwelke vorm? (denk aan: onderzoeken, kennisbijeenkomsten,
leergemeenschappen...)

e Met welke partners? (samenwerkingsverbanden, KWP leden, ...)

In 2023 en 2024 hebben we ambitieuze jaarplannen opgezet en uitgevoerd. Afgelopen jaar
hebben we een aantal activiteiten verder gecontinueerd, daarnaast is een aantal nieuwe
activiteiten opgezet. Ook is het plan opgevat om een voorstel voor regionale samenwerking



bij de NRO in te dienen met partners van de KWP (CEDgroep, ESSB, Risbo en HR) onder de
noemer “Samen Smeden: De Synergie tussen Wetenschap en Scholen voor Educatieve
Vooruitgang.” Dit zal concreet vorm krijgen bij de volgende ronde van NRO, voorjaar 2025.

Regiegroep 2025

Coordinatie
De Regiegroep (op dit moment: afvaardiging ESSB, Risbo + gemeente) vormt het coérdinerend en
bestuurlijk hart van de KWP.

De Regiegroep plant bijeenkomsten en zet activiteiten uit, daarnaast dient het de KWP actief te
positioneren en ideeén concreet vorm te geven.

Het KWP Jaarplan vormt hierin een leidraad en wordt met de input van leden uit het netwerk
vormgegeven.

Overzicht activiteiten 2025

In 2025 bouwen we verder aan onze activiteiten en pakken we enkele nieuwe projecten op.
Onderstaand schema geeft een indicatie van de activiteiten en de begrootte kosten.

ACTIVITEITEN 2025 INFORMATIE
Project 'Leerschool Dit project loopt door en hun ambitie is om meer scholen te
Rotterdam-Zuid’ betrekken en kennisdeling te bevorderen via bovenschoolse

Professionele Leergemeenschappen (PLG's). De KWP steunt dit
project van harte en is voornemens ook in 2025 een kleine
bijdrage te leveren aan deze positieve inzet in een van de
Rotterdamse gebieden waar er vele uitdagingen liggen.

Onderzoek: Basismonitor Basismonitor Onderwijs NPRZ van de KWP beschrijft de

NPRZ ontwikkeling in de pijler ‘onderwijs’, waarbinnen alle vormen van
onderwijs een plek vinden.

PROJECT: Anders toetsen — Het project "Anders toetsen: creativiteit en ruimtelijk denken"

creatief en ruimtelijk denken richt zich op het introduceren van vakoverstijgende kennis en
vaardigheden, zoals creativiteit en ruimtelijk denken, in het
basisonderwijs, met specifieke aandacht voor Wetenschaps- en
Techniekonderwijs. Het doel is om de belangstelling voor
wetenschap en techniek te vergroten, creativiteit en ruimtelijk
denken bij kinderen te monitoren, en kansenongelijkheid aan te
pakken. In het licht van de groeiende vraag naar technisch
geschoold personeel, benadrukt het project het belang van
cognitief activerend lesgeven en de ontwikkeling van niet-binaire
beoordelingscriteria voor ruimtelijk denken en creativiteit bij
kinderen. ESSB vormt samen met stichting Maakotheek en TU
Delft hierin het consortium.

Dit zou in september 2024 beginnen, maar is uitgesteld tot 2025.

Training Slimmer Organiseren | In 2023 heeft de KWP een onderzoek naar Slimmer Organiseren
uitgevoerd. Daarin was het doel om te leren van de

implementatie van deze maatregelen en tegelijkertijd




verbeterpunten te identificeren om Slimmer Organiseren verder
te optimaliseren voor basisscholen in Rotterdam. Deze ervaring
willen we inzetten om andere scholen in Rotterdam te helpen
hun organisatie ‘slimmer’ te organiseren.

NRO ‘Samen smeden’:
voorstel

Om het NRO voorstel goed vorm te geven, stelt de KWP een klein
bedrag beschikbaar om het consortium te ondersteunen haar
werk goed uit te voeren.

KWP Special Kansengelijkheid

Elk jaar organiseren we KWP Specials: thematische
bijeenkomsten voor diverse soorten
onderwijsprofessionals om kennis en ervaringen te delen
en nieuwe inzichten en contacten op te doen. Het thema
zal een actueel thema zijn. We doen hier een voorstel:
kansengelijkheid.

Inspiratielunch2: vervolg
kennismaking gespecialiseerd
en regulier onderwijs.

Tijdens de onderwijsweek, oktober 2023, hebben we een
leerzame lunch en lezing gehouden voor professionals werkzaam
in gespecialiseerd of het regulier onderwijs. Dit gaan we een
vervolg geven in 2025 om het netwerk uit te breiden en tot een
duurzame samenwerking te komen.

Professionalisering docenten

Of het maken van podcasts.

Of financiéle ondersteuning
onderwijsprojecten

De KWP wil een uitwisseling organiseren voor een selectie van
docenten uit Rotterdam met een stad waar ook grote
onderwijsuitdagingen bestaan. Di bezoek zal dan vice versa
plaatsvinden, zodat er aan beide zijden geleerd kan worden.
OF De KWP neemt een serie aan podcast op rondom thema'’s:
hoogbegaafdheid, autisme, een kijkje in het leven van een
leerkracht.

OF De KWP voert samen met BOOR een effectmeting uit onder
primoren. Dat zijn leerkrachten die één dag per week een
onderzoek uitvoeren met een thema gerelateerd aan hun
onderwijsinstelling. 10 primoren zijn in Rotterdam aan de slag.
Het onderzoek zal waarschijnlijk deels gefinancierd worden
vanuit BOOR, wellicht de gemeente Rotterdam en de KWP.

KWP Festival of
netwerkmeeting

In 2025 geven we een vervolg aan het idee van het
samenbrengen van professionals uit het Rotterdamse Onderwijs
door middel van een KWP festival of netwerkmeeting. Hier willen
we kennisdelen, samenwerkingsverbanden opzoeken en creéren
en de agenda van de KWP mede verder vorm te geven.

Actief met stagiaires van ESSB
aan de slag binnen de KWP

We willen nauwer gaan samenwerken met studenten van ESSB
om hen ervaring te laten opdoen in onderwijsonderzoek en
andere onderwijsprojecten. Opdracht aan hen zouden kunnen
zijn:

a. Review een selectie van scripties van de afgelopen
jaren (in studentengroepjes) en maak hiervan een
helder overzicht van belangrijke bevindingen voor
onderwijsbeleid en onderwijspraktijk in de vorm van
Poster, Kennisclips, Factsheets, Blog(s)...

b. Podcasts maken door studenten rondom thema’s
zoals hoogbegaafdheid, autisme, verhalen uit het
onderwijs, etc.




C. Social media kanalen berichten schrijven en posten
(persberichten en nieuwsbrieven, etc.).

Website KWP

Er vinden verdere updates plaats aan de website.

Onvoorzien

Onvoorziene uitgaven of extra activiteiten.




